
Välkommen ombord på
Föreningen Nordens

framtidsresa! 



Tack för det engagemang, de perspektiv och de samtal som hittills har präglat vår
gemensamma strategiresa. Genom dialoger lokalt och regionalt under det gångna året
har vi tillsammans lagt grunden för ett förslag som pekar ut riktningen för Föreningen
Norden fram till 2030.

Nu har vi kommit till Hållplats 3 på resan – ett avgörande steg där förslaget till nya
riktlinjer ska förankras och utvecklas vidare. Under våren 2026 genomförs därför en
remissrunda i samband med lokalavdelningarnas och distriktens årsmöten.

I denna fas bjuder vi in er att ta del av förslaget, diskutera det under era årsmöten och
bidra med era inspel. Era erfarenheter och synpunkter är viktiga för att säkerställa att
riktlinjerna speglar hela organisationen och ger oss en gemensam, tydlig och relevant väg
framåt.

Det är nu vi tillsammans kan finslipa riktningen, stärka förankringen och se till att vi går
vidare mot fullmäktige 2026 med ett förslag som bärs av hela Föreningen Norden.

Vi ser fram emot era inspel och ert fortsatta engagemang på resan mot ett starkt, öppet
och relevant Norden.

Hälsningar strategigruppen
Pyry Niemi, ordförande
Oliwer Karlsson, styrelseledamot
Elsie Hellström, styrelseledamot

Nu är vi framme vid Hållplats 3 
– och vi behöver er hjälp!

Hållplats 3:
Förankring vid

lokala och
regionala
årsmöten 

Hållplats 2: 
Regionala

dialogmöten
om riktningen

2030

Hållplats 1: 
Lokala

dialogmöten
om nuläget Hållplats 4:

Fullmäktige-
beslut om nya

riktlinjer 
2026-2030

Sommaren 2025 Hösten 2025 Våren 2026 Sommaren 2026



Om remissrundan
Förbundsstyrelsen presenterar här sitt
förslag till riktlinjer för perioden 2026–
2030 och bjuder in Föreningen Nordens
lokalavdelningar och distrikt att lämna
synpunkter.

Remissrundan, Hållplats 3, genomförs
under perioden 1 februari till och med 31
mars 2026 och sker i samband med
lokalavdelningarnas och distriktens
årsmöten.

Eventuella synpunkter till förslaget ska
lämnas med lokalavdelning eller distrikt
som avsändare och skickas till
medlem@norden.se senast 1 april 2026.

Inkomna inspel sammanställs av
strategigruppen. Ett bearbetat och färdigt
förslag kommer därefter att presenteras
som handling till fullmäktige 2026.
Handlingen kommer att finnas tillgänglig
på norden.se i maj 2026.

Om strategi 2026-2030 
Med utgångspunkt i riktlinjerna ”Norden
för framtiden 2026–2030” har
förbundsstyrelsen initierat och genomfört
en strategiprocess under 2025. 

Arbetet har genomförts i ett flertal steg
med samskapande metoder som
involverat ett hundratal medlemmar,
förtroendevalda och medarbetare på
lokal, distrikts- och nationell nivå. 

Resultatet sammanfattas i föreningens
riktlinjer 2026-2030, som beslutas av
fullmäktige 2026

Frågor och funderingar
Om du har frågor eller funderingar är du
varmt välkommen att kontakta kansliet
på medlem@norden.se för hjälp.

Remiss – Riktlinjer för perioden
2026–2030



Om Föreningen Norden
Föreningen Norden utgår från en tydlig
idé: att Norden står starkare när vi
samarbetar. 

Våra samhällen är beroende av varandra
och gemensamma utmaningar kräver
gemensamma lösningar. 

Det nordiska samarbetet vilar på en lång
historia av delade demokratiska
värderingar, välfärd, språkförståelse och
ett rikt kultur- och föreningsutbyte. 

I mötet mellan människor formas den
nordiska samhörigheten, och den vill vi
fortsätta stärka.

Föreningen Nordens vision
"Ett öppet, demokratiskt, samverkande 
och hållbart Norden som utvecklas för
framtiden - av oss tillsammans"

Det är vår gemensamma välfärd, fred och
våra framtida livsmiljöer som står på spel
när samarbetet inte fungerar.

Om Föreningen Norden



Remissförslaget
Nu följer remissförslaget från förbundsstyrelsen.
Styrelsen önskar i första hand synpunkter på är den
övergripande riktningen och innehållet i riktlinjerna.
Slutgiltig layout samt eventuella språkliga och
redaktionella ändringar kommer strategigruppen att
hantera senare när förslaget skrivs fram som handling
till fullmäktige.



Föreningen Norden och omvärlden 
Det nordiska samhällskontraktet under press.
Demokrati, tillit och öppenhet utmanas av säkerhetsläget, polarisering och
desinformation, samtidigt som kriget i Ukraina och samarbete i NATO förändrar ramarna
för samarbete och beredskap.

Ett mer sårbart nordiskt samarbete.
Gränser, rörelsefrihet och gemensamma institutioner sätts på prov i kris, vilket tydliggör
behovet av ökad förmåga att möta kriser och gränsöverskridande samverkan.

Avstånd mellan beslutsfattare och invånare.
Det formella samarbetet upplevs som fjärran, samtidigt som engagemanget förändras
och fler – särskilt unga – söker flexibla och digitala sätt att påverka.

Kompetensförsörjning och rörlighet i fokus.
Arbetskraftsbrist och kvarstående gränshinder påverkar tillväxt, innovation och
människors möjligheter att leva och arbeta nordiskt.

Tilltagande hållbarhetsutmaningar i regionen.
Klimatförändringar, särskilt i Arktis, och minskad biologisk mångfald kombineras med
pressad finansiering av kultur och civilsamhälle.

Samarbete och mänskliga möten är avgörande.
Nordiska värderingar behöver förnyas av varje generation och stärks genom dialog,
kunskap och möten över gränser.



Riktlinjer Föreningen Norden 2026-2030
Föreningen ska under 2026 – 2030

Arbeta för att stärka ett tryggt, demokratiskt och öppet Norden. 
Arbeta på lokal, regional, nationell och nordisk nivå i enlighet med vårt ändamål, uppdrag
och vision, med särskilt fokus på att värna öppenhet, demokrati och gemensamt
ansvarstagande i hela Norden.

Utveckla samhällsrelevant verksamhet i bred samverkan
Vidareutveckla verksamhet som möter samhällsutmaningar i nära dialog och samverkan
med kommuner, regioner, staten och kulturaktörer som vill främja samarbete i Norden
och i vår omvärld.

Involvera fler invånare i möten, dialoger och samarbeten över gränser
Vidareutveckla arbetet med att nå och engagera fler invånare i utbytet över gränser
tillsammans med partners såsom nätverk, näringsliv, offentliga aktörer,
civilsamhällesorganisationer, bibliotek, skolor och folkhögskolor.

Stärka lokalavdelningarnas arbete och långsiktighet
Främja och stödja utvecklingen av lokalavdelningarnas verksamhet med fokus på stärkt
finansiering, tydliga stödstrukturer, forum för dialog och erfarenhetsutbyte, samt
spridning av goda exempel, nätverk och kontakter.

Föra vidare invånarnas röster om Nordens framtid
Främja och stärka dialog mellan invånare och beslutsfattare i Norden genom att lyfta
invånarnas tankar, behov och perspektiv om Nordens framtid till beslutsfattare och andra
relevanta aktörer i Norden. 



Prioriterade utvecklingsområden
2026-2030
Stärka engagemanget i hela organisationen
Arbeta på alla nivåer i Föreningen Norden för att öka engagemanget och involvera fler
individer och målgrupper i vårt arbete för nordisk samhörighet, kulturutbyte och
samarbete genom möten, dialoger och samarbeten.

Utveckla framtidens organisation och medlemskap
Genomföra en översyn och ta fram förslag på hur Föreningen Nordens framtida
organisation och medlemsformer kan utvecklas för att stärka vår långsiktiga mångfald,
relevans och genomslagskraft.

Tydliggöra vår gemensamma identitet som brobyggare
Säkerställa att vi på alla nivåer i organisationen arbetar utifrån en sammanhållen bild av
Föreningen Norden som en brobyggare som för människor samman över gränserna i
Norden genom mellanfolkligt utbyte.

Förstärka vår röst och våra ståndpunkter
Tydliggöra Föreningen Nordens roll genom att ta fram prioriterade frågor och
ståndpunkter som kan ligga till grund för vårt opinionsbildande arbete och våra
påverkansinsatser.



Har du frågor eller funderingar?
Varmt välkommen att kontakta

kansliet via medlem@norden.se så
för hjälp.

Stort tack för att du engagerar
dig i Föreningen Nordens

framtidsresa!


