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Foreningen Norden och omvariden

Den nordiska modellen &r ett internationellt foredome genom demokrati, tillit och lang
erfarenhet av samarbete. Samtidigt praglas var tid av sdkerhetspolitiska spanningar,
ekonomisk osakerhet, teknisk utveckling och polarisering. | detta lage behovs ett starkt
nordiskt samarbete — bade i vardag och i kris.



Riktlinjer Foreningen Norden 2026-2030

Foreningen Norden ska under 2026-2030

Arbeta for att starka ett tryggt, demokratiskt och 6ppet Norden
Foreningen Norden ska verka pa lokal, regional, nationell och nordisk niva for att starka
det nordiska samarbetet, med fokus pa oppenhet.

Synliggora Norden och nordiskt samarbete i Sverige

Foreningen Norden ska sprida kunskap om Norden samt mojligheter och nytta med
nordiskt samarbete i Sverige. Arbetet ska bidra till att starka foreningens synlighet och
relevans.

Utveckla samhallsrelevant verksamhet i bred samverkan

Foreningen Norden ska utveckla verksamhet som moter aktuella samhallsutmaningar, i
samverkan med kommuner, regioner, staten och andra relevanta aktorer exempelvis inom
civilsamhallet. Inom utbildningsvasendet finns sarskilt viktiga samverkanspartners for att
starka det nordiska samarbetet over tid.

Involvera fler invanare i moten, dialoger och samarbeten 6ver granser

Foreningen Norden ska arbeta for att 6ka engagemanget och deltagandet i nordiskt
utbyte, genom samarbete med partners inom naringsliv, civilsamhalle, skolor, bibliotek
och andra utbildnings-, kunskaps- och kulturaktorer.

Fora vidare invanarnas roster om Nordens framtid

Foreningen Norden ska bidra till att stdrka dialogen mellan invanare och beslutsfattare i
Norden, genom att samla in och fora vidare invanares behov och perspektiv till
beslutsfattare inom nordiskt samarbete.

Starka lokalavdelningarnas arbete och langsiktighet
Foreningen Nordens kansli ska stddja lokalavdelningarna genom finansiering,
strukturstod, forum for dialog samt spridning av metoder, erfarenheter och kontakter.



Prioriterade utvecklingsomraden 2026-2030

Medlemsutveckling

Vi behover bli fler, detta gor vi genom att medlemskapet i Féreningen Norden ska
upplevas som meningsfullt och relevant. Darfor tydliggor vi vardet av medlemskapet och
utvecklar en gemensam medlemsresa som gor det enkelt att engagera sig — fran forsta
kontakt till langsiktigt engagemang.

Engagemang i hela organisationen

Vi vill skapa en organisation dar fler kanner sig delaktiga och engagerade. Genom maéten,
dialog och samarbete pa alla nivaer starker vi nordisk gemenskap, kulturutbyte och
samverkan Over granserna.

En starkare rost

Vi vill horas tydligare i fragor som &r viktiga for Norden. Genom att lyfta prioriterade
fragor och tydliga standpunkter starker vi vart opinionsbildande arbete och var mojlighet
att paverka.

Framtidens organisation och medlemskap

Vi utvecklar Féreningen Norden for framtiden. Genom att se 6ver var organisation och
vara medlemsformer skapar vi forutsattningar for storre mangfald, okad relevans och ett
starkare genomslag i samhallet.

En tydlig identitet som brobyggare
Foreningen Norden ska vara en sjalvklar brobyggare i Norden. Genom mellanfolkligt
utbyte for vi manniskor ndrmare varandra och stéarker forstaelsen dver nationsgranserna.

Folja upp och visa vara resultat

Vi vill bli battre pa att visa vad vart arbete leder till. Genom gemensamma sétt att folja
upp och synliggora vara resultat kan vi visa vardet av méten, dialoger och samarbeten,
bade pa kort och lang sikt.
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