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For hela Norden

- tillsammans

FORENINGEN NORDEN AR en partipolitiskt och religidst obunden
medlemsorganisation med lokal férankring i Sverige och med
nordiska systerorganisationer. Vi dr en arena for alla som vill
engagera sig for ett dppet, demokratiskt, samverkande och hall-
bart Norden.

Vi driver och utvecklar verksamhet som fraimjar och stiarker
samhorighet och samarbete i Norden och med var omvirld. Vi
forvaltar och utvecklar samhallsuppdrag fran Sveriges regering,
Nordiska ministerradet och EU-kommissionen, som stirker var
formaga att na vart andamal.

Foreningen Norden har ett brett kontaktnit och ménga sam-
arbetspartners runt om i Norden. Vi for kontinuerlig dialog med
Nordiska radets svenska delegation for att lyfta invénarnas roster
och medverkar vid Nordiska radets arliga sessioner.

Vi har lokal verksamhet i hela landet dir medlemmar och
fortroendevalda anordnar aktiviteter med fokus pa méten, dia-
log och samarbeten dver granser i Norden.

Pé norden.se hittar du en lokal férening som finns néra dig.

»Vidriver och utvecklar verksamhet som
framjar och starker samhorighet och sam-
arbete i Norden och med varomvarid.”

Nordiska radet
ar ett samarbets-
organ for Nordens
parlamentariker.

Fran vision till
verksamhet

Var vision

Ett Oppet, demokratiskt,
samverkande och hallbart
Norden som utvecklas for
framtiden - av oss tillsam-
mans. Utgdngspunkten for
var verksamhet &r att vara
stora samhallsutmaningar
delas Over granserna och
att vi kan utveckla battre
och mer framgangsrika
I6sningar tillsammans.

Genom var verksamhet

arbetar vi for att:

« starka dialogen mellan
invanare och beslutsfattare
i Norden

« uppmuntra och méjliggora
nya moten, dialoger och
samarbeten 6ver granser



Hur ser vi pa Norden
I Sverige?

Foreningen Nordens arliga opinionsundersdkning
Nordenbarometern visar att det finns ett starkt stod
for samarbete Over granserna i Norden.

VARJE AR TAR Foreningen Norden tempen
pa vad allmédnheten i Sverige tycker om
Norden och nordiskt samarbete genom en
opinionsundersokning. I Nordenbarometern
2023 svarade 9 av 10 svenskar att de vill se
mer nordiskt samarbete for att vi ska klara
framtida utmaningar. Det &r en tydlig signal
om att Foreningen Nordens verksamhet &r
viktig och relevant for invénarna.

Nordenbarometern 2023 visar ocksa att
mer dn var tredje svensk (36 procent) har
en néra relation eller anknytning i ett annat
nordiskt land. Att det nordiska samarbetet
fungerar i1 vardagen é&r alltsd avgorande pa
ett personligt plan for ménga svenskar.

Fler behover kunna komma till tals
Nordenbarometern 2023 visar att 8 av 10
svenskar anser att de i ganska eller mycket
liten utstrackning kan péaverka samhallsut-
vecklingen mellan de allménna valen.

Att sa manga ménniskor upplever att
de inte kan paverka samhéllsutvecklingen
ar allvarligt. Siffrorna stirker foreningen
i overtygelsen om hur viktigt det &r att
jobba med att underldtta dialog mellan
beslutsfattare och invanare. Politiken be-
hover samarbeta med fler aktorer och fler
ménniskor behdver kunna komma till tals.

Det finns en stor potential att utveckla
nya former for dialog mellan politiken
och civilsamhdllet, och i ldingden invanarna
i Norden. Det dr en viktig del av Foreningen
Nordens arbete.

” Att sa manga manniskor
upplever attde inte kan
paverka samhalls-
utvecklingen ar allvarligt.”



Nordeniskolan

Norden i skolan ar en kostnadsfri
digital skolplattform som forvaltas
av Foreningarna Nordens forbund
och tillhandahaller undervisnings-
material for grundskolan och
gymnasiet pa alla nordiska sprak.

nordeniskolan.org

Dialoger over
granser

Foreningen Norden arbetar
for att starka dialogen mellan
invanare och beslutsfattare

i Norden.

Las mer om
Min plats i Norden
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GENOM ARBETET MED Nordiska dialoger
over gréanser stirker Foreningen Norden
dialogen mellan ménniskor. Arbetet sker
exempelvis med hjélp av studiecirklar
och undervisningsmaterial for forskola
och gymnasiet.

Studiecirkeln "Min plats i Norden”
I samarbete med Studieforbundet Vuxen-
skolan har foreningen tagit fram studie-
cirkeln "Min plats i Norden” for att
stimulera invanare till konstruktiva och
kreativa samtal om framtidens Norden.
Studiecirkeln bestar av tre delar. Vid
den forsta triffen anvénds Dialogpaus
— en samtalsmetod for att skapa kon-
struktiva samtal. Vid den andra triaffen
utforskar deltagarna varandras pers-
pektiv och idégenererar om framtidens
motesplatser 1 Norden. Den tredje och
avslutande delen &r en skrivarverkstad
pa temat Min plats i Norden, dér del-

tagarna far mojlighet att pa egen hand
uttrycka sina tankar om livet, vardagen
och framtiden i Norden.

Demokratiarbete for forskola

Min plats i Norden ar ocksa ett pedago-
giskt material for forskolor som tagits
fram tillsammans med vetenskapliga
radgivare och forskolepedagoger i Nor-
den. Materialet har som mal att skapa
demokratiska samtal, uppmuntra barns
fantasi och forestillningsforméga samt
mdjliggora konstndrliga uttryck.

Utbildningsmaterial for gymnasiet

Ung i Norden ér ett utbildningsmaterial
for gymnasieelever som uppmuntrar
unga att reflektera ver och dela med
sig av hur det dr att vara ung i Norden.
Materialet finns tillgdngligt pa den nor-
diska digitala skolplattformen Norden i
skolan.



Foreningen
Norden
da, nuochi
framtiden

Genom aren har Foreningen Norden paverkat samhallsutvecklingen och
bidragit till att framja och starka samhdorighet och samarbete 6ver
granserna i Norden. Har &r nagra viktiga milstolpar som &r ett resultat av
Foreningen Nordens initiativ och paverkansarbete.



1919

Foreningen Norden grundas

| kolvattnet av forsta varldskriget, som
resulterade i 6kat nordiskt samar-
bete, grundades Foreningen Norden

i Sverige 1 mars 1919. Malet var att
skapa djupare kontakter mellan med-
borgare, politiker och intellektuella i
Norden, vilket i sin tur lade grunden
for formella samarbeten pa hogre
politiska nivaer

1939

Stallningstaganden
mot nazismen

Flera foretradare for Foreningen
Norden tog aktivt stallning mot
nazismen saval fore som under andra
varldskriget. Torsten Nothin, Forenin-
gen Nordens ordférande 1938-1945,
arbetade for att motarbeta fascis-
tiska och nazistiska organisationer.
Foreningens arbete for demokrati och
Oppenhet fortsatter aktivt an i dag.

”’Det basta med vanorts-
moéten ar de personliga
kontakterna. Det har gett
mig och manga andra
vanner for livet.”

1939

Den forsta vanortskedjan

Utbyte med vanorter har varit en
central del av Féreningen Nordens
verksamhet under lang tid. Tanken
var att moéten och samarbeten pa
grasrotsniva skulle 6ka mannis-
kors forstaelse av forhdllandena

i grannlanderna. Samarbete och
utbyte med vanorter ar fortsatt en
viktig del av foreningens verksam-
het i manga delar av landet.



1952

Nordiskaradet bildas

Efter andra varldskriget 6kade insikten
om behovet av starkare institutionella
band i Norden, vilket ledde till skapandet
av Nordiska radet, en parlamentarisk
forsamling for nordiskt samarbete.

Nils Herlitz

1954

Gemensam arbetsmarknad

Foreningen Norden arbetade aktivt

for att uppmuntra till samarbete

inom omraden som utbildning,

kultur och ekonomi. Den forsta
overenskommelsen om en gemensam
arbetsmarknad for hela Norden
skapades 1954. Da behdvdes inte
langre uppehalls- och arbetstillstand
for att bosatta sig i ett annat nordiskt
land. Genom 6verenskommelsen
Oppnades en helt ny arbetsmarknad for
arbetssokande i de nordiska landerna.

1958

Nordens Biskops Arn6é

For att bedriva nordiskt folkbildnings-
arbete startade Foreningen Norden en
folkhogskola och ett kulturinstitut pa
Biskops Arnd. An i dag &r Féreningen
Norden huvudman och Biskops Arnds
nordiska verksamhet handlar om att
skapa en motesplats for manniskor
fran Norden, dar de far mojlighet att
traffas och utbyta erfarenheter inom
sina omraden.

1950-talet

Nordisk passunion

Nils Herlitz, den forste sekreteraren i
Foreningen Norden, var en drivande
kraft i processen att skapa Nordiska
radet, och fungerade som vice presi-
dent under den nya organisationens
forsta tva sessioner. Han var med i
den kommitté som skrev stadgarna
for radet under oktober—november
1951. Sedan krénte han sin langa
politiska verksamhet genom att 1955
bli Nordiska radets president.

Efter andra varldskriget inleddes ett fordjupat nordiskt samarbete for att integrera
de nordiska landerna. 1952 inférdes passfrihet vid resor mellan Sverige, Danmark,
Finland och Norge. 1958 etablerades en mer omfattande nordisk passunion

- en foregangare till dagens Schengensamarbete. Island och Far6arna anslot sig

till denna 6verenskommelse 1965 respektive 1966.




1962

Helsingforsavtalet

Under 1960-talet fordjupades det
nordiska samarbetet genom en
samarbetsdverenskommelse mellan
Danmark, Finland, Island, Norge och
Sverige. Avtalet sdger bland annat att
"Vid utformningen av lagar och andra
rattsregler i de nordiska landerna
skall medborgare i de 6vriga landerna
behandlas lika med landets egna
medborgare.” Under aren har avtalet
reviderats och uppdaterats.

1971

Nordiska ministerradet
bildas

Nordiska ministerradet ar de nordiska
regeringarnas samarbetsorgan.
Foreningen Norden spelade en viktig
roll i bildandet av det nordiska minis-
terradet genom sitt tidiga engagemang
for nordiskt samarbete. Féreningen

la grunden till det breda politiska och
civila stod som kravdes for att skapa
de formella strukturer som resulterade
i Nordiska ministerradet.

?Sedan 1985 har 29 000 unga
fatt mojlighet att uppleva

ett annat nordiskt land via
Nordjobb.”

1985

Nordjobb startar

Nordjobb ar ett nordiskt arbetsmark-
nadsprogram som gor det maojligt

for unga mellan 18 och 30 ar att
sasongsjobba i ett annat nordiskt land.
Nordjobb, som firar 40 ar 2025, drivs av
Foreningarna Norden.
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2009

Ostersjosamarbetet

EU:s strategi for Ostersjéregionen
lanserades under Sveriges ordférande-
skap i EU 2009. Féreningen Norden
blev 2013 inbjudna att koordinera ett
av 14 policyomraden inom Ostersjo-
strategin, policyomrade utbildning
som aven omfattar forskning och
arbetsmarknadsfragor inom regionen.

2020

Coronapandemin

Under coronapandemin bedrev
Foreningen Norden aktivt paverkans-
arbete for mer samarbete och

samhdorighet 6ver granserna i Norden.

Ett av forslagen var att tillsatta en
kriskommission for att utvardera det
nordiska samarbetet under pandemin
och starka samarbetet infor framtida
kriser. Nagot som sedan forverklig-
ades och lade grunden till Halden-
deklarationen.

2021

Civilsamhallesnatverket
Nordic Civ bildas

De nordiska samarbetsministrarna
inrattade Nordic Civ for att starka
sin samverkan med civilsamhallet i
Norden. Foreningen Norden har varit
en aktiv medlem sedan starten och
koordinerat arbetet i ndtverket sedan
2023.

2022

Haldendeklarationen

Haldendeklarationen innebar att de
nordiska landerna samt Faroarna,
Gronland och Aland ska starka sitt
samarbete i kristider. Det slog de
nordiska samarbetsministrarna fast i
en deklaration som godkandes vid ett
mote i Halden, Norge.

2024

Idag ochiframtiden

Foreningen Norden fortsatter arbetet
for ett 6ppet, demokratiskt, samver-
kande och hallbart Norden som
utvecklas for framtiden — av oss
tillsammans.






For manniskors delaktighet
I samhallsutvecklingen

Genom Foreningen Nordens arliga publikation Nordperspektiv
belyser vi en angeldgen framtidsfraga och lyfter invanarnas

roster om framtidens Norden.

Det nordiska samarbetet har en stark
tradition, men en varld i férandring
staller nya krav pa vart sétt att arbeta
och organisera oss Gver granserna i var
region. Vi behover kunna utveckla hall-
bara I6sningar pa vara gemensamma
samhallsutmaningar.

For att vara relevanta och skapa
nytta i dag och i framtiden behdver
Foreningen Norden och det nordiska
samarbetets overgripande strukturer
utvecklas. Arbetet behover vara
inkluderande och ske tillsammans med
manniskor i olika aldrar och med olika
kunskap, bakgrunder och erfarenheter.

”Perspektiv och roster
fran manniskoriNorden
lyfts fram och synliggors
i publikationen”

Med hjalp av foreningens studiecirklar
och pedagogiska material stimuleras
och genomfdrs dialoger kontinuerligt
under aret. Perspektiv och roster fran
manniskor i Norden lyfts sedan fram och
synliggors i publikationen.

Nordperspektiv

Nordperspektiv &r en arligt
aterkommande publikation fran
Foreningen Norden som satter
ljuset pa en relevant och aktuell
samhallsfraga for framtiden i
Norden och lyfter fram féreningens
arbete med nordiska dialoger
over granser.

Nordperspektiv

'T‘r_vg*ghct i Norden -
i dag och i framtiden

rspektiv

Den griina
— omstillningen
i norra Norden




Nordens samarbetspris 2024 delades ut till Nordisk Journalistcenter
som stéarker utvecklingen av media och journalistik i hela Norden.

Nyinstiftat
nordiskt pris

Med Nordens samarbetspris
vill Féreningen Norden
uppmarksamma samarbeten
over de nordiska granserna.

Priset ska satta fokus pa samarbete
som visar pa mervardet och nyttan

av gransoverskridande samarbete for
invanarna i Norden. | en 6ppen nomi-
neringsprocess samlar Foreningen
Norden in férslag pa goda samarbeten
runt om i Norden. En jury med nordiska
representanter utser sedan arets
pristagare. Priset delades ut for forsta
gangen varen 2024.

0%

Samangatycker att det beh6vs mer samarbete inom
Norden for att klara framtida utmaningar.

Kalla: Nordenbarometern 2023, KantarPublic

Utblick Norden

Ar du intresserad av kultur, nyheter

och samhallsutveckling i Norden? Med
Foreningen Nordens digitala nyhetsbrev
Utblick Norden haller du dig uppdaterad
om aktuella handelser och aktiviteter i
Norden.

Nyhetsbrevet skickas ut fyra ganger
per ar och innehaller nyheter fran
Norden, inspirerande resereportage och
personportratt samt tips pa stipendier,
resor och utbyten. norden.se/utblick

Den som &r medlem far ocksa ett
medlemsbrev direkt hem i brevladan.



Nordisktihela Sverige

Foreningen Nordens lokala verksamhet finns i

hela landet. Vill du ta del av nordiska aktiviteter
tillsammans med andra? Vara lokala avdelningar
arrangerar kulturaktiviteter och resor, férelasningar
och studiecirklar, har moten och samarbete med
vanorter och mycket mer. Du hittar var lokala Visste du att?

verksamhet och alla aktiviteter pa norden.se
Det nordiska samarbetet

ar ett av varldens mest
omfattande regionala

Nordiska litteraturveckan samarbeten. Det omfattar
o ; o Danmark, Finland, Island,
Nordiska litteraturveckan &r ett hdglasnings- Norge och Sverige samt
evenemang da samma nordiska litteratur Faroarna, Gronland
relaterad till ett valt tema lases upp samtidigt och Aland.

i hela Norden, Baltikum och institutioner runtom i
varlden som ar intresserade av Norden. Litteratur- = =
veckan dger rum varje ar i vecka 46. Da arrangerar Nordjobb &ar bade en véardefull arbetslivserfarenhet och ett satt for
Foreningen Nordens lokala avdelningar, bibliotek, unga att utforska ett av vara nordiska grannlander.

skolor och andra kulturinstitutioner hdglasning for
barn och unga pa morgonen och for vuxna pa kvallen.

- o

Teman for hoglasning under 2020-talet: G e nO m N 0 rdj 0 b b far
- Norden i varlden - Natur i Norden
- Drommar och langtan - Jul'i Norden unga uppleva Norden
i Norden - Frihet i Norden
Nordjobb erbjuder en magjlighet for unga

nordbor att uppleva ett annat nordiskt land.

Tillsammans med systerféreningar i de andra nordiska landerna
driver Foreningen Norden arbetsmarknadsprogrammet Nord-
jobb. Genom Nordjobb kan unga mellan 18 och 30 ar sasongs-
jobba i ett annat nordiskt land, samtidigt som de traffar andra
nordjobbare och far nya vanner fran Nordens alla horn.

Nordjobb arbetar for att 6ka mobiliteten pa den nordiska
arbetsmarknaden och fér att 6ka kunskapen om spréak och
kultur i Norden. Sedan 1985 har 29 000 unga fatt mojlighet att
uppleva ett annat nordiskt land via Nordjobb. Genom att delta
i programmet bidrar bade nordjobbare och arbetsgivare till
rorligheten 6ver granserna i Norden.




Vaga vara lite
mer granslosa

FORENINGEN NORDENS VERKSAMHET ér i hogsta grad relevant
for var omvérld. Nar véarlden paverkas av krig och konflikter ar
det dn viktigare att vi i Norden samlas i gemenskap och méoter
de olika utmaningarna i och mot vara demokratier med sam-
syn, Oppenhet och beslutsamhet.

Da varlden omkring oss ar orolig behover vi bade blicka inat
i den nordiska gemenskapen och utat for att bjuda in till nya
samarbeten och synas mer i samhaéllsdebatten. Vi behover bade
utmana och bjuda in varandra till framtidsinriktade samtal
kring véar samtid och framtid. Pyry Niemi

Naér invanare i Norden moéter hinder i sin vardag pa grund av
slutenhet och hoga trosklar for mobilitet Over grédnserna i var
region blir det himmande for kulturellt utbyte, rorlighet pa
arbetsmarknaden och hallbar tillvaxt. Det aterstar manga grans-
hinder i Norden och vi i Féreningen Norden kommer att fortsétta
arbeta for oppenhet och dkat samarbete over granserna.

Det finns manga utmaningar for att vi ska na Nordiska
ministerradets vision om Norden som vérldens mest hallbara Nordiska
och integrerade region 2030.Vi kan bara gora det genom fler ministerradet
mdten, dialoger och samarbeten ver granser. Vi i Foreningen
Norden vet att vi blir starkare och astadkommer mer tillsam-
mans an vad vi gor pa egen hand. Och vi vill uppmuntra fler att
vaga vara lite mer grénslosa.

”Narinvanare i Norden méter hinder i sin vardag pa grund av
slutenhet och hoga trosklar for mobilitet 6ver gransernai var
region blir det hammande f6r kulturellt utbyte, rorlighet pa
arbetsmarknaden och hallbar tillvaxt.”



Foreningen Norden &r en medlemsorganisation
med 81 lokalavdelningar och 6ver 6 600 enskilda
medlemmar.

Siffror fran augusti 2024

Omslagsbild: Anastasiya, Unsplash
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